
Pareigos: ___________________________________________
Vardas, pavardė __________________________________________

P R A Š Y M A S

20___ m. ____________________ d.

Kaunas
Įmonės pavadinimas: _______________________________________

Direktoriui: __________________________________________
Prašau atleisti mane iš darbo nuo 20___ m. ___________________mėn. ____ dienos (savo noru).
Vardas, pavardė, parašas _______________________________________
*jeigu prašymas rašomas pagal LR DK 55 str., jį reikia pateikti prieš 20 dienų iki išėjimo, jei nesusitarta kitaip. Jei darbuotojas sekančias 20 dienų neatvyks į darbą – atlyginimą gaus tik už dienas kurias dirbo, o už nedirbtas dienas atlygio negaus, taip pat gali būti atleistas už pravaikštas. Asmuo pats sprendžia ar jam yra koks nors skirtumas kaip jis bus atleistas, ši informacija yra konfidenciali ir nebus niekur viešinama.
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